KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA

I. Postanowienia ogolne

1.

Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoly o wypehianiu przez ucznidéw obowigzkéw szkolnych,
ich kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i srodowiska, postawach wobec kolegdéw i innych
0s0b, poszanowaniu i rozwoju wiasnej osoby, wykorzystywaniu posiadanych mozliwosci 1 uzdolnien
oraz szans stwarzanych przez szkofle.

2. Celem oceniania zachowania ucznia jest:

dostarczenie uczniowi i jego rodzicom informacji o prezentowanych przez ucznia postawach
i nastawieniu do obowigzkow szkolnych, zaangazowaniu
w rozwijanie swojej osobowosci, dbaniu o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne, jak tez nie stwarzaniu
zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa innych oraz dotyczacych funkcjonowania ucznia w srodowisku
szkolnym i spotecznym,;

b. motywowanie ucznia do autorefleksji, samokontroli, odpowiedzialnosci za siebie i swoje decyzje;

c. uswiadamianie jego mocnych i stabych stron w odniesieniu do oczekiwan szkoly uwzglednionych

w Kryteriach.

Il. Tryb i zasady ustalania oceny zachowania ucznia

1.

10.

11.

12.

Zachowanie ucznia ocenia si¢ na podstawie stopnia respektowania przez ucznia obowigzujacych
kryteriéw ocen zachowania w klasach IV — VIII.

W klasach | — 1l ocena z zachowania jest oceng opisows.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscia W stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Srédroczng i roczng ocene zachowania, poczawszy od klasy IV, ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

Zasady 1 kryteria oceniana zachowania zostaja przedstawione uczniom i ich rodzicom na poczatku roku
szkolnego przez wychowawcow klas na zajeciach z wychowawcg i na zebraniach z rodzicami.

Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Zachowanie ucznia oceniane jest systematycznie przez caty rok szkolny.

Srédroczna i roczng oceng zachowania ustala wychowawca klasy. Ma on obowigzek uwzgledni¢ ustne
| pisemne uwagi i opinie nauczycieli, pracownikow szkoty, uczniéw danej klasy i ocenianego ucznia.
Uczen musi wypelni¢ wszystkie kryteria, aby otrzyma¢ ocen¢ wzorowa, bardzo dobra, dobra
lub poprawna. Jedno powazne wykroczenie moze spowodowac¢ obnizenie oceny nawet do
nieodpowiedniej lub nagannej, co uchwala Rada Pedagogiczna podczas rady klasyfikacyjnej.
Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

b. promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Uczniowi, ktéry spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie ustala si¢ oceny
z zachowania.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlno$ci nastepujace
obszary:

stosunek do obowigzkéw szkolnych (wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia, dbatos¢ o honor
i tradycje szkoty);

kultura osobista (dbato$¢ o pickno mowy ojczystej, okazywanie szacunku innym osobom, godne,
kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig);

zachowanie spoteczne (dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob, postepowanie

zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej);
zaangazowanie ucznia we wlasny rozwoj, poszanowanie swojej osoby (samodoskonalenie);




13. O grozacej uczniowi ocenie nagannej uczen i jego rodzice informowani sg pisemnie lub ustnie za
potwierdzeniem na miesigc przez radg klasyfikacyjng. Jesli uczen z oceng, co najmniej poprawng
dopusci si¢ razacych czynéw w okresie 1 miesigca przed rada klasyfikacyjna, wychowawca ma prawo
do obnizenia oceny zachowania na nieodpowiednig lub naganng, natychmiast informujac o tym
rodzicow.

II1. Tryb odwolania

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych
od przeprowadzenia klasyfikacji.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora
ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow.
W przypadku réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. W sktad komisji wchodza:

e dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne kierownicze stanowisko - jako
przewodniczacy komisji,

e wychowawca Kklasy,

e wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danej klasie,

e pedagog,

e psycholog,

¢ opiekun samorzadu uczniowskiego,

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci: sktad komisji, termin jej
posiedzenia, wynik glosowania, ustalong oceng zachowania wraz
z uzasadnieniem. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

IV. Kryteria ocen
ZACHOWANIE WZOROWE

Stosunek do obowigzkow szkolnych:

« uczen osigga wyniki nauczania maksymalne w stosunku do swoich mozliwosci,
« zdarza mu si¢ sporadycznie by¢ nieprzygotowanym do lekcji,

» sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu oraz
podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i zadan, mozna na nim polegac,

» bierze udzial (jezeli ma mozliwosci 1 predyspozycje) w konkursach, zawodach, imprezach,
uroczystosciach klasowych, szkolnych 1 pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich
organizowaniu,

« pilnie uwaza na lekcjach,

» zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowiazki,

 nie opuszcza zajec lekcyjnych bez waznego powodu,

» nie ma zadnych godzin nieusprawiedliwionych,

e ma nie wigcej niz trzy uwagi W zeszycie wychowawczym,

e ma nie wigcej niz trzy spoznienia w potroczu,

 nie tamie zapisow innych dokumentoéw wewnatrzszkolnych.



Kultura osobista:

nigdy nie uzywa wulgarnych stow, wykazuje wysoka kulture stowa,

jest tolerancyjny, szanuje godno$¢ osobistg i z szacunkiem odnosi si¢ do innych o0sdb,
wzorowo zachowuje si¢ na lekcjach, podczas przerw i poza szkota,

zawsze nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad,

dba o estetyke swojego wygladu 1 higieng osobista.

Zachowania spoleczne:

umie wspotzy¢ w zespole,

jest uczynny, chetnie pomaga innym,

dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

jest zaangazowany w zycie klasy i szkoty,

szanuje mienie wlasne, innych osob i spoteczne,

nie wykazuje przejawow agresji, przeciwstawia si¢ 1 reaguje na wszelkie przejawy przemocy,
agresji i brutalnosci,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

wykazuje inicjatyw¢ w podejmowaniu dziatalnosci na rzecz klasy, szkoly, $rodowiska
lokalnego,

postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznos$ci, dba o honor i tradycje szkoty.

Zaangazowanie ucznia we wlasny rozwaoj, poszanowanie swojej osoby:

w szkole 1 poza szkota zachowuje si¢ bez zarzutu, godnie ja reprezentuje,

sam dostrzega 1 wlasciwie reaguje na wiasne btedy i potknigcia,

jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wtasnego zdania,

nie daje si¢ sprowokowac,

rozwija swoje zainteresowania 1 uzdolnienia na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych lub
poprzez samoksztalcenie,

w stosunku do ucznia nie jest potrzebne zwracanie uwagi, sam dostrzega uchybienia i je eliminuje,
respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogélnie przyjete normy etyczne wobec siebie i innych,
nie ulega natogom.

ZACHOWANIE BARDZO DOBRE

Stosunek do obowigzkow szkolnych:

osigga wyniki nauczania wysokie w stosunku do swoich mozliwosci,

prawie zawsze jest przygotowany do lekciji,

wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na prosbe
nauczyciela,

angazuje si¢ (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) do udzialu w konkursach, zawodach,
imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy

w ich organizowaniu,

pilnie uwaza na lekcjach,

ma nie wigcej niz trzy godziny nieusprawiedliwione,

nie opuszcza zajec¢ lekcyjnych bez waznego powodu,



moze mie¢ nie wiecej niz cztery spdznienia w potroczu,
moze mie¢ nie wigcej niz pig¢ uwag W zeszycie wychowawczym,
nie tamie zapisoOw innych dokumentéw wewnatrzszkolnych.

Kultura osobista:

nie uzywa wulgarnych stow, stosuje zwroty grzecznosciowe,

jest mity i uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych,
zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkota nie budzi zastrzezen,
nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad zewngtrzny,

dba o estetyke swojego wygladu 1 higien¢ osobista.

Zachowania spoleczne:

umie wspotzy¢ w zespole,

jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,

bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowiazki (np. dyzury, inne zobowigzania),
szanuje mienie wlasne, innych osob i spoteczne,

nie wykazuje i przeciwstawia si¢ przejawom przemocy i agresji.

angazuje si¢ w zycie klasy,

dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

dba o0 bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych,

postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.

Zaangazowanie ucznia we wlasny rozwaoj, poszanowanie swojej osoby:

zachowuje si¢ bez zarzutu w szkole 1 poza nig,

nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wlasnego zdania, nie daje si¢ sprowokowac,
wlasciwie reaguje na wtasne btedy i potknigcia,

zmotywowany przez nauczycieli rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania,

po zwroceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu,

respektuje zasady wspotzycia spoltecznego 1 ogoélnie przyjete normy etyczne wobec siebie 1 innych,
nie ulega natogom.

ZACHOWANIE DOBRE

Stosunek do obowigzkow szkolnych:

osigga wyniki nauczania adekwatne w stosunku do swoich mozliwosci,
jest przygotowany do lekgcji,

podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,
uwaza na lekcjach,

wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow szkolnych,

ma nie wigcej niz pig¢ godzin nieusprawiedliwionych,

moze mie¢ sze$¢ do siedmiu uwag w zeszycie wychowawczym,

moze pigciokrotnie w pélroczu sp6znic si¢ na lekcje,

nie tamie zapisow innych dokumentéw wewnatrzszkolnych.

Kultura osobista:

zachowuje si¢ odpowiednio do sytuacji,
nie uzywa wulgarnych stow,



« stosuje zwroty grzecznosciowe,
« NOsi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad zewnetrzny,
« dba o estetyke swojego wygladu i higien¢ osobista.

Zachowania SDOZ€CZI’Z€.'

« respektuje zasady wspotzycia spoltecznego 1 ogdlnie przyjete normy etyczne wobec siebie i innych,

« zachowanie na lekcjach, podczas przerw i1 poza szkola nie budzi powaznych zastrzezen (nie
wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoty, uczen nie otrzymuje nagan),

e Wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,

« angazuje si¢ w zycie klasy w wybrany przez siebie sposob lub na prosbe nauczyciela,

« dba o wyglad klasy 1 najblizszego otoczenia,

« dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne, nie naraza innych,

 nie przejawia agresji stownej i fizyczne;j.

« szanuje mienie wilasne, innych 0sob i spoteczne,

« dba o honor i tradycje szkoty.

Zaangazowanie ucznia we wlasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

» jego zachowanie nie budzi zastrzezen w szkole 1 poza nia,

« Systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

» stosowane $rodki zaradcze przynosza pozytywne rezultaty, a uchybienia ulegaja poprawie
po zwrdceniu uwagi,

« nie ulega nalogom.

ZACHOWANIE POPRAWNE

Stosunek do obowigzkow szkolnych:

 uczy si¢ na minimum swoich mozliwosci, nie wykorzystuje catego swojego potencjatu,
« motywowany nie podejmuje dodatkowych dziatan,

« wykonuje polecenia nauczyciela,

« zdarza mu si¢ czesto nie przygotowac do lekcji (brak pracy domowej, itp.),

« pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela,

 posiada od oémiu do dziewigciu uwag w zeszycie wychowawczym,

« ma nie wigcej niz osiem godzin nieusprawiedliwionych,

» moze mie¢ maksymalnie osiem spdznien w potroczu,

« zdarza mu si¢ naruszy¢ zapisy innych dokumentow wewnatrzszkolnych.

Kultura osobista:

« wykazuje elementarng kulture osobista,

e nie uzywa wulgaryzmow,

« Czasami nie zmienia obuwia,

« dba o higieng osobistg i estetyczny wyglad, nosi odpowiedni stroj szkolny.

Zachowania spoteczne:

 nie stosuje agresji stownej i fizycznej wobec otoczenia,

» dba o bezpieczenstwo swoje, nie naraza innych,

« szanuje mienie wiasne, innych 0sob i spoleczne,

« sporadycznie podejmuje dzialania spoteczne, ale tylko na polecenie nauczyciela,
« wykonuje powierzone mu obowigzki lub zobowigzania.



Zaangazowanie ucznia, poszanowanie i rozwoj wilasnej osoby:

jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego,

uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikaja ze ztej woli i stosowane $rodki zaradcze
przynosza rezultaty,

nie ulega natogom.

ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE

Stosunek do obowigzkow szkolnych:

uczy si¢ wyraznie ponizej swoich mozliwosci,

nie pracuje na lekcjach, bardzo czgsto jest do nich nie przygotowany (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi zeszytow itp.),

nie reaguje wlasciwie na uwagi nauczyciela,

zdarza mu si¢ nie wykonywac polecen nauczyciela,

nie jest zainteresowany zyciem klasy i szkoty,

zaniedbuje obowigzki (dyzury, inne zobowigzania),

ma do dziesig¢ciu spéznien w potroczu,

ma do dziesigciu godzin nieusprawiedliwionych,

ma od dziesigciu do dwunastu uwag w zeszycie wychowawczym,
czesto narusza zapisy innych dokumentow wewnatrzszkolnych.

Kultura osobista:

przejawia niewlasciwe zachowania wobec pracownikow szkoty, kolegdw, otoczenia,
uzywa wulgarnych stow,

czesto nie zmienia obuwia,

nie dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad,

nie nosi stosownego ubioru szkolnego.

Zachowania spoleczne:

nie podejmuje zadnych dziatan spolecznych nawet na polecenie nauczyciela,
w zyciu klasy petni role destrukcyjna,

zdarza mu si¢ zakléci¢ przebieg lekcji lub uroczysto$ci szkolnych (rozmowa, $miech,
komentarze, gesty itp.),

nie szanuje mienia wlasnego, kolegdéw, spolecznego,

niszczy mienie innych osob i spoleczne,

stosuje przemoc stowng 1 fizyczng wobec innych,

ktamie, oszukuje,

ma negatywny wplyw na innych,

celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie 1 innych,

s3 na niego skargi spoza szkoty.

Zaangazowanie, wlasny rozwdoj, poszanowanie swojej osoby:

nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkofe,
nie dba o wlasng godnos$¢ osobista,
brak u niego poczucia winy i skruchy,



czesto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa,
upomnienie, nagana), a S$rodki zaradcze stosowane przez szkole przynosza jedynie
krotkotrwatg poprawe,

stosuje szkodliwe uzywki.

ZACHOWANIE NAGANNE

Stosunek do obowigzkow szkolnych:

uczy si¢ wyraznie ponizej swoich mozliwosci,

nie pracuje na lekcjach, nie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi zeszytow itp.),

jest nieobowigzkowy, niezdyscyplinowany,

nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace jego wiedzy i zachowania,

ma powyzej dziesigciu spoéznien w polroczu,

bez pozwolenia wychodzi z sali lub ze szkoty w czasie zaj¢¢ szkolnych,

w ciggu potrocza ma powyzej dziesieciu godzin nieusprawiedliwionych,

w pélroczu ma powyzej dwunastu uwag w zeszycie wychowawczym,

notorycznie famie zapisy innych dokumentow wewnatrzszkolnych

Kultura osobista:

nie zachowuje podstawowych zasad kultury osobistej,

nagminnie uzywa wulgarnych stow i gestow,

demonstracyjnie reaguje na uwagi (odwraca si¢, odchodzi, zaprzecza, wySmiewa si¢,
dopuszcza si¢ wyzywajacych gestow itp.),

nie zmienia obuwia

wyglada nieestetycznie, ma niestosowny stroj.

uczestnictwo w lekcjach 1 imprezach szkolnych ogranicza celowo do zaktocania ich przebiegu
(gwizdy, komentarze, wySmiewanie, postawa niezgodna z wymogami sytuacji,) prowokuje
innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, pokazywanie niestosownych gestow itp.,

Zachowania spoleczne:

celowo nie zachowuje si¢ stosownie do sytuacji, jego zachowanie jest nie do przyjecia dla
otoczenia,

ktamie, oszukuje,

jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach migdzyludzkich,

jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie, ponizanie godnos$ci
innych, pobicie, bojki, kopanie, uszkodzenie ciata itp.),

komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegow,

odmawia wykonania obowigzkow na rzecz spotecznos$ci szkolnej,

destrukcyjnie wplywa na spoteczno$¢ szkolng poprzez prowokowanie innych,

celowo niszczy mienie kolegéw 1 spoteczne (wyposazenie sal lekcyjnych, zieleni, pomocy
naukowych, itp.),

s3 na niego skargi spoza szkotly,

swoim zachowaniem naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo,

demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz naktania do nieodpowiednich zachowan,
wszedl w konflikt z prawem (kradziez, zniszczenie, rozboje, pobicia, wtamania, wytudzenia,
cyberprzemoc),

przynosi do szkoty niebezpieczne narzedzia, przedmioty, substancje.



Zaangazowanie ucznia we wlasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

« nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkotg,
« brak u niego poczucia winy i skruchy,
« nie dba 0 wiasne zdrowie i godno$¢ osobista,

« stosowane wobec ucznia $rodki zaradcze nie przynosza rezultatow,

« ulega nalogom.

Wybrane kryteria poszczegdlnych ocen z zachowania okreslajace maksymalna oceng :

Dopuszczalna OCENA
ilos¢ WZ  BDB DB POP NDP NG
Spéznienia 3 4 5 8 10  powyzej
10
Godziny nieusprawiedliwione 0 3 5 8 10  powyzej
10
Uwagi w zeszycie wychowawczym 3 4-5 67 8-9  10-12 powyzej
12
Lamanie regulaminu w punkcie 2 2 3 4 5 powyzej
»Stroj i wyglad ucznia” 5
Palenie papierosow 0 0 0 0 0 1
lub zazywanie innych uzywek

V. Postanowienia koncowe

. Uczen jest zobowigzany do dostarczenia wychowawcy pisemnego usprawiedliwienia za

godziny nieobecne lub spoznienia nie p6zniej niz do konca tygodnia, w ktérym wrocit do
szkoty. Usprawiedliwienia oraz zwolnienia z zaje¢ powinny by¢ wpisane lub wklejone do
zeszytu do zaje¢ z wychowawca.

. Poprzez wykroczenie rozumie si¢:

Konflikt z prawem,

Zniewazanie osoby funkcjonariusza publicznego,

Przyj$cie do szkoly pod wptywem alkoholu lub narkotykow,

Dziatania $cigane z urzedu: przemoc fizyczna, psychiczna, kradzieze, wytudzenia, pobicia,
cyberprzemoc.

. Poprzez ,,stosowny wyglad ucznia” rozumie si¢:

Czysty, skromny, niewyzywajacy stroj,

Brak makijazu, brak pomalowanych paznokei,

Niefarbowanie wtosow,

Brak jakichkolwiek tatuazy,

Kolczyki dopuszczalne sg tylko w uszach, wytacznie u uczennic,

Na lekcjach wychowania fizycznego nie mozna mie¢ zadnych przypinanych ozdob.



4. Ustalony codzienny stréj szkolny nie obowigzuje kazdego 13 dnia miesigca oraz w dni,
w ktorych na terenie szkoly odbywaja si¢ uroczysto$ci wymagajace stroju innego niz ustalony stroj
codzienny badz galowy.

5. Stroj galowy obowigzuje wszystkich ucznidow w dniach uroczystosci szkolnych, a uczniow klasy
VIII rowniez podczas pisania egzaminu 6smoklasisty:

1) dziewczeta: biata bluzka bez wzordow i nadrukoéw, jednolita granatowa lub czarna spddnica albo
jednolite granatowe lub czarne spodnie, jednolity granatowy lub czarny sweter, zakiet;

2) chiopcy: biala koszula bez wzoréw i nadrukéw, jednolite granatowe lub czarne spodnie,
ewentualnie marynarka w tym samym kolorze.

6. W budynku szkolnym ucznidow obowigzuje obuwie zmienne sportowe O podeszwach
niepozostawiajgcych brudnych sladow.

7. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozdob zagrazajacych zdrowiu
1 bezpieczenstwu.

8. Na zajeciach wychowania fizycznego uczniow obowigzuje stréj sportowy:

1) biata sportowa koszulka z krotkim rekawkiem;

2) spodenki sportowe;

3) bawelniane skarpetki;

4) w chtodne dni dres;

5) obuwie sportowe sznurowane na jasnej, nieslizgajacej si¢, nierysujacej podeszwie.

9. Ze wzgledu na bezpieczenstwo zabrania si¢ uczestnictwa w zajeciach w rozpuszczonych, dtugich
wlosach oraz w bizuterii stwarzajacej zagrozenie.

10. Strgdj sportowy jest strojem zmiennym i obowiazkiem kazdego ucznia jest jego zmiana PO
kazdych zajeciach sportowych.

11. Szczegdtowe procedury postepowania W przypadkach:

cyberprzemocy,

e Korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w szkole,

e zachowania si¢ uczniow podczas przerw migdzylekcyjnych,
e zachowania si¢ uczniow podczas wycieczek znajduja si¢ w zatacznikach

Zasady korzystania z telefonéw komérkowych

1. Szkota okresla warunki korzystania przez ucznidw z telefonéw komodrkowych i1 innych
urzadzen telekomunikacyjnych:

1) uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow przynosi do szkoty telefon komérkowy

lub inne urzadzenia elektroniczne.

2) szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie, uszkodzenie tego rodzaju sprzetu;

3) w szkole obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen
telekomunikacyjnych na zajeciach dydaktycznych oraz podczas przerw;

4) podczas pobytu ucznia w szkole telefon musi by¢ wyciszony lub wytaczony;

5) uczen moze, za zgoda nauczyciela, wykorzysta¢ telefon komoérkowy podczas zaje¢ jako
pomoc dydaktyczna;

6) na terenie szkoty zabrania si¢ robienia zdj¢¢, filmowania i nagrywania dzwigkow bez zgody
nauczyciela;

7) uczen moze skorzysta¢ z telefonu komorkowego, za zgoda nauczyciela, w celu kontaktu
z rodzicem.

8) uczen, ktéry nie przestrzega wyzej wymienionych zasad otrzymuje uwagi wpisywane do
zeszytu wychowawczego.



